
 

 

2018 年 3 月 20 日 

みずほ総合研究所株式会社 

代表取締役社長 髙橋秀行 

組織の一部改正および役員異動のお知らせ 

 

みずほ総合研究所は、2018 年 4 月 1 日付で、下記の通り、組織の一部改正および役員異動を実施しますので、

お知らせいたします。 

記 

［趣旨・目的］ 

みずほ総合研究所は、「総合金融コンサルティンググループ」を目指す<みずほ>の One シンクタンク戦略の一

翼を担い、お客さまや経済・社会の課題を発掘し、その課題を解決するための付加価値の高い提言やソリュー

ション提供を実施する『総合シンクタンク』への進化を目指す観点から、リサーチ・コンサルティング・メンバーシ

ップをコア事業に位置付け、3 事業本部体制へ移行いたします。 

［組織改正の概要（2018 年 4 月 1 日付）］ 

（1）現在の調査本部・事業本部の 2 事業本部体制を、調査本部・コンサルティング事業本部・メンバーシップ

事業本部の 3 事業本部体制へ移行する。 

（2）本部長が各本部の業績や事業企画等を牽引する態勢をサポートするため、コンサルティング事業本部に

「コンサルティング事業企画部」を設置（事業推進部を改組）するとともに、調査本部・メンバーシップ事業

本部には、本部の業務企画・推進を担当する職位であるシニアコーポレートオフィサー(SCO)を新設する。 

■組織の一部改正後の組織図（事業部門） 

【現在】                             【組織改正後】 
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注：事業本部内の 3 セクターは、今回の組織改正に伴い廃止。 



 

［執行役員の選任・委嘱変更 （2018 年 4 月 1 日付）］ 

氏 名 新 現 

仙波 陽平 常務執行役員 コンサルティング事業本部長  ― 

奥野 克男 常務執行役員 メンバーシップ事業本部長 常務執行役員 事業本部長 

四宮 隆文 上席執行役員 
調査本部 シニアコーポレート

オフィサー 
上席執行役員 企画管理本部 総合企画部長 

松本 年史 上席執行役員 

コンサルティング事業本部 

コンサルティング事業企画

部長 

上席執行役員 事業本部 事業推進部長 
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みずほ総合研究所 総合企画部 （Tel. 03-3591-8830） 


